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Programme de la 4ème édition du 11 juin 2024 : 
vos 2 Grands Débats exceptionnels

 Sommes-nous prêts pour le monde qui
vient ?

Notre modèle social doit-il évoluer ? 

09H00 / 09H45 16H00 / 16h45

Sophie BINET,
Secrétaire Générale,

CGT

Patrick MARTIN,
Président MEDEF

François HOLLANDE,
Ancien Président de

la République

Animés par : 

*intervenant pressenti sous réserve de confirmation

Benoît GIRARDIN,
CEO Social Score et
Président des ADS



Sommes-nous prêts pour le monde
qui vient ?

GRAND DÉBAT DE 09H00 / 09H45

Sophie BINET, Secrétaire Générale, CGT
Patrick MARTIN, Président, MEDEF

Animateur : Benoît GIRARDIN, CEO Social Score et Président des ADS



Steven DAINES, Directeur Général Talent & Culture, ACCOR Groupe
Benoît SERRE, Vice Président, ANDRH
Estelle GRELIER, CEO, SAUR*

Autres Intervenants à venir

Animateur : Frédérique CASSEREAU,  Co Managing Partner, Hoche
Société d’avocats et Membre du Bureau des ADS

Incubateur 1 : Big Data et IA : une chance pour le
travail ?

Philippe LATOMBE, Spécialiste des questions
technologiques, Député
Laurent SOLLY, Vice-Président Europe du Sud, META*
Anne BOUVEREAU, Chairperson of the board, ENS*

Animateur : Thomas XANTIPPE, 
Head of HR project, Orano Battery Dunkirk et Vice -
Président délégué des ADS

09H45 / 10H45
Plénière 1 : Quel rôle politique pour l'entreprise
face à l'Etat ? 

Incubateur 2 : Comment passer du Green
Washing aux Actes ?

Hélène DERRIEN, Directrice des Ressources
Humaines et Communication, ORANO
Olivier DUSSOPT, Ancien Ministre du Travail, Député
Claire NOUVIAN, Fondatrice de Bloom, Prix Goldman
de l’environnement 2018

Animateur : Gwenola CIZEAU, Consultante
outplacement et coaching Group ‘3C et Membre du          
Bureau des ADS 

Incubateur 3 : Travailler en 2035 : Serons-
nous toujours salariés en 2035 ?

Marc FERRACCI, Député
Barbara GOMES, Conseillère déléguée à
l’encadrement des loyers, VILLE DE PARIS
Patrick LEVY-WAITZ, Président France Tiers
Lieux et Fondation Travailler Autrement

Animateur : François MOREAU, Secrétaire
Général du Groupe Randstad France et Membre
du Bureau des ADS

Incubateur 4 : Pourrons-nous identifier et
vaincre l’usure physique ou mentale ?

Marguerite CAZENEUVE, Directrice Déléguée,
CNAM 
Cyril CHABANIER, Secrétaire Général, CFTC
Caroline GADOU, Directrice Générale, ANACT*

11H15 / 12H15 
(au choix)

12H15 / 13H45 : Cocktail déjeunatoire
*Intervenant pressenti sous réserve de confirmation



Marylise LEON, Secrétaire Général, CFDT
Dominique SEUX, Directeur délégué de la Rédaction, LES ECHOS et Editorialiste
économique, France INTER 
Sylvie PERETTI, Membre du comité exécutif en charge des RH et de
l'Organisation, GENERALI FRANCE et Présidente du Conseil d'Administration,
ANACT
Thomas PIKETTY, Economiste*

Animateurs : 
Nicolas LAGRANGE, Rédacteur en Chef, AEF info
Thomas XANTIPPE, Head of HR Project, Orano Battery Dunkirk et Vice-
Président délégué des ADS

Incubateur 5 : Comment préparer le
syndicalisme du XXIème siècle ?

Jean-Denis COMBREXELLE, Directeur de
Cabinet du Premier Ministre
François HOMMERIL, Président, CFE CGC
Paul-Henri ANTONMATTEI, Professeur des
Universités

Animateur : Gaia SANCHEZ, Avocate
Associée du Cabinet LUSIS Avocats et
Membre du Bureau des ADS

Incubateur 6 : Le management doit-il faire sa
révolution ?

Carole FERRAND, Chief Financial Officer,
CAPGEMINI
Anaïs GEORGELIN, Entrepreneur, Conférencière
Jérôme NANTY, Directeur Exécutif des Ressources
Humaines et Immobilier, GROUPE CARREFOUR 

Animateur : Frédérique CASSEREAU, Co Managing
Partner, Hoche Société d’avocats et Membre du
Bureau des ADS

Incubateur 7 : Serons-nous mieux
formés en 2035 ? 

Nadège PLOU, DRH France, KORIAN
Antoine FOUCHER, Ancien Directeur de Cabinet
de Muriel PENICAUD
Catherine BARBA, CEO, ENVI

Incubateur 8 : Le partage du Capital est-il
inéluctable ?   

Frédéric SOUILLOT, Secrétaire Général, FORCE
OUVRIÈRE 
Nicolas HUET, Directeur Général, Établissements
PEUGEOT FRERES 

14H45 / 16H00
Plénière 2 : L'entreprise de demain sera-t-
elle démocratique ?

13h45 /
14H45 

(au choix)

*Intervenant pressenti sous réserve de confirmation



GRAND DÉBAT DE 16H00 / 16H45

Notre modèle social doit-il évoluer ?

Benoît GIRARDIN, CEO
Social Score et

Président des ADS

François HOLLANDE,
Ancien Président de la

République



Les organisateurs

Groupe de presse professionnelle numérique
qui produit de l’information en continu pour les
décideurs, sur de grands champs socio-
économiques, notamment RH.

Organisateur d’évènements BtoB dédiés la
communauté RH avec 20 événements par an:
Congrès HR’, Congrès LTD, Top DRH…Plus de
 5 000 décideurs RH réunis chaque année.

L’Association ADS, les Assises du Social sont le premier
espace de rencontres et d’échanges de l’ensemble des
acteurs des Ressources Humaines quel que soit leur
métier, leur rôle, leur orientation politique ou syndicale. 

ORGANISÉ PAR EN PARTENARIAT AVEC PARTENAIRE ACADÉMIQUE

L'Institut d'études politiques de Paris est une
grande école française dans les domaines des
sciences humaines et sociales, notamment le
droit, l'économie, l'histoire, la science politique et
la sociologie. 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Grande_%C3%A9cole
https://fr.wikipedia.org/wiki/Sciences_humaines_et_sociales
https://fr.wikipedia.org/wiki/Droit
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89conomie_(discipline)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Histoire
https://fr.wikipedia.org/wiki/Science_politique
https://fr.wikipedia.org/wiki/Sociologie


PARTENAIRE OFFICIEL : SPONSORS OFFICIELS :

Randstad Risesmart est un cabinet de conseil en Ressources Humaines
du groupe Randstad France. Reposant sur une approche tech & touch
unique, Randstad Risesmart associe le meilleur des technologies
digitales à une expertise RH pointue en plaçant l’humain au cœur des
projets.

Leur mission : trouver la meilleure organisation RH pour les entreprises
et les meilleurs parcours de carrière pour les collaborateurs.

Le Cabinet Latournerie Wolfrom Avocats offre
une expertise transversale et une stratégie
constante de développement calquée sur les
enjeux de ses clients, accompagnant les
Entreprises dans tous les domaines du Droit des
Affaires.

Les partenaires

Social Score propose la 1ère solution du marché de mesure de
la Performance Sociale de l'entreprise. Leur méthodologie,
fondée sur la Data issues de la DSN et de la BDES, permet de
fournir aux utilisateurs 500 indicateurs pour objectiver et
Piloter sa politique RH, dialoguer avec ses Parties Prenantes
sur la base d'indicateurs fiables, objectifs et comparables,
exécuter ses obligations de reporting Social (nouvelle
directive CRSD)  et identifier sa Proposition de Valeur Sociale
et Développer sa marque employeur.



Ensemble, agitons la planète sociale !
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https://www.linkedin.com/in/gaia-sanchez/overlay/about-this-profile/
https://www.linkedin.com/in/gaia-sanchez/overlay/about-this-profile/
https://www.linkedin.com/in/gaia-sanchez/overlay/about-this-profile/

